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ЧТО ПРЕДЛАГАЕШЬ ТЫ? 
Для улучшения качества работы нашей организации, 

активизации профсоюзной деятельности 

 каждого члена коллектива 
принять участие  

в сборе предложений, идей и мнений. 

  ТЫ  МОЖЕШЬ СДЕЛАТЬ НАШУ  

                                      ОРГАНИЗАЦИЮ СИЛЬНЕЕ! 
 

          МОЖЕШЬ ПОВЫСИТЬ НАШ АВТОРИТЕТ! 
                                             

           МОЖЕШЬ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В  
         ОБЩЕСТВЕННОЙ ЖИЗНИ КОЛЛЕКТИВА! 
 

ТВОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
                 ВАЖНО ДЛЯ НАС! 

 

 Профком  
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Работодатель дает:               Профсоюз борется: 

- рабочее место                     - против сокращений рабочих мест 

- заработную плату              - за повышение заработной платы 

- условия труда                    - за улучшение условий труда 

- норму труда                       - против нарушений норм труда 

                                            - за социальные гарантии 

                                              

Работодатель требует:           Профсоюз контролирует: 

- исполнение трудовых         - выполнение коллективного                

обязанностей                              договора 

- высокое  качество              - соблюдение Трудового кодекса  

 труда                                  - соблюдение законодательства 

- выполнение его приказов       

 по охране труда 

 

Профсоюз – твоя защита! 

Будь с нами, и ты не будешь один! 

Вместе мы защитим свои права! 
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  На протяжении всех лет существования в рядах профсоюза нашей 

образовательной организации, состояла большая часть сотрудников. Стиль 

отношений - сотрудничество и взаимовыручка. 

       Руководитель понимает, что только сильная профсоюзная организация 

является незаменимым помощником в работе с кадрами и рассматривает 

первичную профсоюзную организацию ДОУ как полноправного участника 

единого образовательного пространства. 

      Приоритетное направление в совместной деятельности первичная 

профсоюзная организация ДОУ и администрация видят в создании 

благоприятных условий труда и отдыха сотрудников, формировании того 

психологического микроклимата в коллективе, который помог бы каждому 

работнику максимально раскрыть свои профессиональные таланты и 

возможности. Всю свою работу профсоюзная организация строит на 

принципах социального партнерства и сотрудничества с администрацией 

ДОУ, решении всех вопросов путем конструктивного диалога в интересах 

работников ДОУ, развитии нашего образовательного учреждения. 

 Сотрудничая с администрацией, мы решаем самые трудные вопросы и 

проблемы членов профсоюза. Члены профкома принимают активное 

участие в работе различных комиссий учреждения: 

  по установлению стимулирующих выплат 

  по внесению изменений в Коллективный договор; 

   по трудовым спорам; 

   по  социальному партнерству 

   по охране труда; 

Результатом активной деятельности первичной профсоюзной организации 

ДОУ является сформированная команда единомышленников, главное – 

создание благоприятного климата в коллективе нашего дошкольного 

образовательного учреждения. 
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Что даёт членство в профсоюзе? 

  

Только профсоюзная организация вправе рассчитывать: 

# на защиту от необходимости увольнения по инициативе 

администрации; 

#на бесплатную консультацию и юридическую помощь по 

правовым вопросам; 

 

# на защиту своих прав на основе коллективного договора; 

   

# на содействие в решении вопросов, связанных с охраной 

труда, возмещением ущерба, причинённого здоровью при 

исполнении трудовых обязанностей; 

  

# на   материальную помощь; 

 

# на отдых детей в оздоровительных лагерях и организацию 

их досуга; 

 

ОТКАЗАВШИСЬ ОТ ЧЛЕНСТВА В ПРОФСОЮЗЕ,  

ТЫ ОСТАНЕШЬСЯ ОДИН НА ОДИН СО СВОИМИ ПРОБЛЕМАМИ,  

БЕЗ ВСЯКОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ! 
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Как маяк Профком нам светит, за собой вперёд ведёт…  

И согреет, и приветит, и поможет и поймёт.  

Ну, а праздник наступает – У него полно забот:  

Всем подарки покупает, и «Программу» подберёт…  

В профсоюзе все Вас ждут, здесь помогут, здесь поймут.  

Если спор возник у Вас, разрешим мы в тот же час.  

Защитим мы Вас всегда, не обидим никогда.  

Все вступайте в профсоюз, Вам здесь рады, Вас здесь ждут!!! 
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